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desempenhar atividades docentes ou especializadas com vistas' a atingir os objetivos da
educacdo. , *

TI. Professor é o membro do magistério que exerce atividade docenie, oportunizando assim,
educagio ao aluno;

-

TII Especialista de Educagdio é o membro do magistério que desempenha atividades de
administra¢do, plancjamento, orientagdo, supervisdo e outras similares no campo educacional;

TV. Atividades de magistério é aquela de professores e especialistas de educagdo que estdo
ligados diretamente ao regular funcionamento do  ensino .municipal e conseqiiente
aperfeigoamento da educag@o.

Capitulo I1.

’ Da Carreira do Magistério

Secdo I
Dos Principios Basicos

Art. 4° A Carreira do Magistério Piblico Municipal tem como principios bésicos:

I . Profissionalizagfio, entendida como dedicagdo ao magistério, compreendendo, qualidades
pessoais, formagdo adequada e constante atualizagdo de conhecimentos;

11. Remuneragio digna, respeitadas as caracteristicas locais e o regime de trabalho,
TTT. Progressdo ra carreira, mediante promogdes ;

IV. Valorizagdo ca qualificagdo decorrente de cursos voltados para as tarefas desenvolvidas.

Secao IT.
Da Estrutura da Carreira e das Classes.

Art. 5° A carreira do Magistério Publico Municipal de 1° Grau ¢ constituida de empregos
piblicos estruturados em cinco niveis dispostos gradualmente com acesso sucessivo de nivel a
nivel, cada uma, compreendendo quatro classes de habilitagdo estabelecidos de acordo com a
formagdo do pessoal do magistério, constituindo o respectivo Quadro de Carreira.
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Art. 14 Para todos os efeitos, sera considerado promovido o membro do magistério aposentado
ou que vier a falecer, sem que tenha sido efetivada a promogéo que lhe couber.

Secéo IT1.
Das Classes.

Art. 15 As classes constituem a linha de habilitagdo dos professores, como se segue:

Classe A - Habilitag8o especifica de 2° Grau obtida em 03(trés) séries;

Classe B'- Habilitagdo especifica de 2° Grau obtida em 04(quatro) séries ou em 03(trés) séries
seguidas de estudos adicionais, correspondents & um ano letivo,  *

Classe C-- Habilitagdo especifica de’ grau superior, a nivel de graduagdo, representada por
licenciatura de 1° Grau , obtida em curso de curta duragéo;

=Llasse D - Habilitagdo especifica obtida em curso superior, a nivel a graduagéo correspondente
a licenciatura plena.

Art. 16 A mudanga de classe é automatica e vigorara a contar do més seguinte aquele em que o
interessado apresentar 0 comprovante de sua nova habilitaggo.

Capitulo ITI
Do ingresso e da Distribui¢cdo do Pessoal do Magistério

Secio I
Do Recrutamento e da Sele¢io

Art. 17 Os empregos do Quadro de Carreira do Magistério Piblico Municipal sfo acessiveis a
todos que preencham os requisitos que esta Lei estabelecer.

Art. 18 O ingresso no Quadro de Carreira do Magistério Piblico Municipal depende de
aprovagdo prévia em prova de habilitagdo

®
Art. 19 A realizagdo da prova de habilitagdo para preenchimento de vagas no Quadro de

Carreira do Magistério Pliblico Municipal cabe a Secretaria Municipal de Educagio em parceria
com as institui¢des formadoras de profissionais em educagio

§ 1°- A prova de habilitagdo de que trata o artigo pode ser realizado, sempre que, havendo
vagas na classe inicial , ndo houver candidato em condigdo de ser admitido.
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Art. 6° Os niveis constituem a linha de promog&o dos professores e'especialistas de educacio.
§ 1° - Os niveis sdo designadas pelos algarismos I, I, I, IVe V
§ 2° - Cada classe contera um numero de empregos criados por Lei.

Art. 7° Promogio € o ato pelo qual 0 membro do Magistério Publico Municipal tem acesso a
emprego da classe imediatamente superior, observados os critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 8° O membro do Magistério que completar cinco anos de "efe!'ivo exercicio na classe,
podera concorrer & promogdo, havendo vaga na classe imediatamente superior e preenchendo
0s seguintes requisitos:

I - Comprovar a participagdo em cursos, seminarios, treinamentos e outros de carater
educacional e que estejam relacionados com as atividades em exercicio ou com sua titulagdo,
para atualizagdo e aperfeicoamento mediante a apresentagio de certificados expedidos por
drgéo oficial ou por entidade reconhecida pelo sistema educacional.

II - Apresentar comprovante de efetiva participagdo em agdes, visando sua adequagdo ao
desempenho da escola a sua realidade social, favorecendo sua abertura e integracio com as
familias dos alunos, liderangas e institui¢des, na promogdo de experiéncias alternativas para a
solugd@o dos problemas escolares.

Art. 9° Para os efeitos do inciso I do Artigo 8°, ndio sera considerada a titulagdo relativa aos
niveis de habilitagio.

Art. 10 A participagio de que trata o inciso Tl do Artigo 8° poderd ocorrer através do
envolvimento direto do membro do magistério nas a¢Ses educativas, em quaisquer das etapas:
criagdo, planejamento, coordenagdo, orientagio ou execugio.

Art. 11 Perdera o direito a promog&o o membro do magistério que tiver:
®
I - Falta ndo justificada

IT - Mais de noventa faltas continuas ou intercaladas, para tratamento de saude;
IIT - Recebido adverténcia escrita ou cumprido pena de suspensio.

Art. 12 A apuragdo dos requisitos previstos nos Artigos 8° e 11, refere-se ao periodo em que o
membro do magistério se encontra em regéncia de classe.

Art. 13 Cumpridas as prescrigdes desta Lei, as promogdes dos membros do Magistério
vigorardo a contar de 1° de julho de cada ano .
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§ 2°- A validade da prova de habilitagdo sera de 02(dois) anos 'fa contar da data da publicagio
dos resultados finais, admitida a possibilidade de prorrogacdo pefo mesmo periodo através de
ato do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 20 Constituem exigéncias para inscri¢do a prova de habilitacdo da carreira do magistério:

I - Ser brasileiro;
II' - Ter idade superior a dezoito anos e inferior a cingiienta anos completos:
III - Estar em dias com as obrigagdes eleitorais e militares, este Gltimo somente para homens;
IV - Ter habilitagio especifica para exercicio do cargo a que se propos.
Y

Paragrafo Unico — Nio se aplica o inciso II. deste artigo aos ja servidores municipais.

Secio IT

Da Admissiio, Designacio e Exercicio.
. -

Art. 21 Compete ao Chefe do Poder Executivo ou ‘a Autoridade delegada por ele, admitir os
candidatos aprovados em prova de habilitagdo para o preenchimento de vagas do Quadro de
Carreira do Magistério Piblico M unicipal, observada a ordem de classificagio.

Art. 22 Os professores e especialistas de educagdo, uma vez admitidos, serdio lotados na
Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 23 Somente podera ser admitido o professor ou o especialista de educagdo que gozar de
boa satde, comprovada em inspegdo realizada pelo Orgdo médico oficial.

Art. 24 O Secretario Municipal de Educagio designara o professor ou especialista pa;'a a
unidade escolar ou 6rgio onde devera ter exercicio.

§ 1° A designagio podera ser alterada a pedido ou por necessidade de Servigo.

§ 2° A alteragio de designagéo se processara em época de férias escolares, salvo interesse do
aluno - 2 >

§ 3° O Professor apés admitido somente poderd ser remanejado ao final do estagio probatdrio
que € de 02(dois) anos.

Art. 25 O Professor ou o Especialista de educagdo dever4 entrar no exercicio da fun¢do dentro
de trinta dias da admissio. -

Secio ITI
Da Cedéncia
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Art. 26 Cedéncia é o ato através do qual o chefe do Poder Executivo Municipal coloca o
professor ou o especialista de educag@o, com ou sem remuneragdo, a disposi¢do de entidade ou
6rgdo que exerca atividade no campo educacional ou cultural, sem vinculagio admxmstratlva a
Secretaria Municipal de Educagéo. -

Paragrafo Unico — A Prefeitura Municipal poderé solicitar compensacio 4 entidade ou orgdo
que requerer a cedéncia, quando o professor ou o especialista de educagio for cedido com
remuneracao.

Art. 27 A cedéncia sera concedida pelo prazo maximo de 01(um) ano, podendo ser renovada se
assim convier as partes interessadas.

Art. 28 O professor ou o especialista de educagfo quando cedido, perde a designagio,
continuando lotado na Secretaria Municipal de Educag3o.

1
Paragrafo Unico — Terminado o periodo de cedéncia, o professor ou o especialista de
educagdo sera designado para a unidade escolar ou érgéo, a critério da Secretaria Municipal de
Educagéo.

Capitulo IV
Dos Direitos e Vantagens

Secao T
Dos Direitos

Art. 29 Szo direitos do professor e do especialista de educag?o:

I - Receber remuneragdo de acordo com a classe, o nivel de habilitacio e o regime de
trabalho, conforme estabelecido nesta Lei, e independentemente do grau ou série em que atue,
observado o periodo de estagio probatério.

IT - Escolher e utilizar livremente os processos didaticos e as formas de avaliagio de

aprendizagem, observadhs as diretrizes do Sistema Estadual de Educacio e da Secretaria
Municipal de Educagdo

IIT - Dispor, no ambiente de trabalho, de instalagdes e material didatico suficientes e adequado:
para exercer com eficiéncia as suas fungdes.

IV - Participar do processo de planejamento das atividades relacionadas com a educac3o.

V - Ter assegurada a oportunidade de freqiientar cursos de formagdo, atualizacio e
especializagdo profissional, a critério da Secretaria Municipal de Educago.
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Sec¢io 11 ‘T
Da Remuneracio

Art. 30 Remuneragio e a retribuigdo pecuniéria ao professor ou especialista de educagio, pelo
exercicio do emprego, correspondente a classe e ao nivel de habilitagdo, acrescido, se for o
caso, das gratificages adicionais por tempo de servigo piblico.

Art. 31 Salario bésico & o fixado para a classe inicial da Carrgira, no nivel de habilitacZo
minima.

Art. 32 O salério do membro do magistério devera ser definido em uma escala cujo ponto
médio terd como referéncia o custo aluno-ano de cada sistema de ensino, ’

§ 1° O custo médio aluno-ano a que se refere o Artigo 32 corresponde ao montante dos recursos
destinados ao Fundo , dividido pelo nimero de alunos matriculados no ensino fundamental do
sistema municipal de ensino.

Art. 33 Os salarios das classes da carreira obedecerio a uma progressdo aritmética crescente,
de razfio percentual ndo inferior a cinco por cento do salério basico.

Art. 34 O valor dos salarios correspondentes, em cada classe aos niveis de habilitacdo, serd
fixado observando-se, entre niveis sucessivos, diferenga ndo inferior a dez por cento do salario
basico. '

Se¢io TTI.
Das Gratifica¢des

’
Art. 35 O professor ou o especialista de educagdo fara jus a uma gratificagdo adicional, nio
inferior a 5% (cinco por cento) por quinquénio de servigo publico municipal, calculada sobre o
salario da classe a que pertencer, incluida a parcela relativa ao nivel de habilitag¢do.

Art. 36 O membro do magistério designado para o exercicio da fungdo de Diretor de unicdade
escolar, supervisor escolar, orientador educacional ou coordenador de ensino, fard jiis a uma
gratificagdo mensal .
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Paragrafo Unico — O professor ou especialista de educagfo, devera aguardar em exercicio a
concessdo da licenga, salvo em caso de extrema necessidade, devidamente comprovada,
considerando-se como faltas nfo justificadas os dias de auséncia, se a licenga for negada.

v

Art. 42 A licenga para tratar de interesse particular nio podera exceder a 02(dois) anos, so6
podendo ser concedida nova licenga depois de decorridos 02(dois) anos do término ou da
interrupgdo anterior.

3

Secao I
Da Licen¢a para acompanhar Conjuge

Art. 43 O membro do magistério, casado, terd direito a licenga sem remuneraqao quando o
conjuge for mandado servir fora do Municipio.

§ 1°- A licenga sera concedida mediante requerimento devidamente ‘instituido e vigorara pelo
tempo que durar o afastamento do conjuge, ressalvado o disposto no artigo seguinte, devendo
ser renovada de dois em dois anos.

§ 2°- Durante a licenga de que trata o artigo, o membro do magistério ndo contara tempo de
servigo para qualquer efeito.

Art. 44 Cessando o motivo da licenga, ou ndo requerida documentalmente sua renovacgio, o
membro do magistério devera reassumir o exercicio dentro de 30(trinta) dias, a partir dos quais
a sua auséncia sera computada como falta de servigo.

Secio ITI
Da Licen¢a para Qualificaciio Profissional

|

Art. 45 A licencga’para qualificagio profissional consiste no afastamento do professor ou do
especialista de educagdo de suas fung¢des, sem prejuizo de sua remuneragdo, ficando assegurada
sua efetividade para todos os efeitos da carreira, e sera concedida para freqiiéncia a cursos de
formagdo, atualizagfio, aperfeigoamento ou especializagio profissional, desde que referentes a
educagdo e a0 magistério.

Art. 46 A concessdo da licenga para qualificagdo profissional ficara a critério da Secretaria
Municipal de Educagdo que considerara a situagé@o e o interesse do ensino municipal.
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Capitulo VII T
Do Regime de Trabalho 25T

Art. 47 O regime de trabalho do professor ou especialista de educagdo pertencente ao quadro
efetivo, sera de 20(vinte) horas semanais, cumpridas em unidade escolar ou Orgio de
Educagio.

Art. 48 O professor ou o especialista de educago, poderd, de acordo com a necessidade do
6rgdo, ser convocado para cumprir regime suplementar de 40 horas semanais o equivalente a
dois turnos.

Art. 49 Sera demitido ° ex- officio” o membro do magistério que acumular fungdes publicas
contrariando as disposi¢des constitucionais.

Capitulo VTIT
Dos Deveres e das Penalidades

Secio T
Dos Deveres

Art. 50 O membro do magistério tem o dever constante de considerar a relevancia social de
suas obrigagdes, mantendo conduta adequada a dignidade profissional, em razdo do que devera:

I - Conhecer e respeitar a Lei

II - Preservar os principios, ideais e fins da educagéo brasileira;

I - Utilizar procesgos didatico-pedagdgicos que acompanhem o progresso cientifico da
educagio e sugerir medidas para o aperfeigoamento dos servigos educacionais.

IV- Participar das atividades de educag@o inerente a sua fung@o.

V - Freqiientar cursos planejados pela Secretaria Municipal de Educagéo, destinados & sua
formacio, atualizagdo ou aperfeicoamento.

VI - Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando suas tarefas
com zelo, presteza e eficiéncia.

VII - Manifestar-se solidario, cooperando com a comunidade escolar e a da localidade, sempre
que a situagdo o exigir.

VIII - Cumprir as ordens superiores.

IX - Apresentar atitudes de respeito e consideragdo para com os superiores hierérquicos e
tratar os colegas e usuarios dos servigos educacionais com urbanidade.
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X - Comunicar & autoridade imediata as irregularidades de qué tiver conhecimento na sua
4rea de atuagdo ou as autoridades superiores, no caso de aquela néo consxderar a comunicagio.
X1 - Zelar pela conservagio do patrimdnio municipal confiado a sua guarda e uso.

XI1L - Zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela dignidade da classe;

XIM- Guardar sigilo profissional;

XIV- Fornecer elementos para a permanente atualizagdo de seus assentamentos Junto aos
Orgios da Administragdo;

XV - Cumprir as disposi¢des do Regime de Trabalho.

Secio 11
Das Penalidades

Art. 51 Aplicam-se ao pessoal do Magistério Publico Municipal as dxsp031¢oes relativas a
penalidade, instituidas na Consolidagio das Leis Trabalhistas.

Capitulo TX
Das Disposicdes Gerais, Transitérias e Finais

Art. 52 Fica criado o Quadro de Carreira do Magistério Publico Municipal, que serd
constituido de empregos de Professor e de Especialista de Educagéo, nos termos desta Lei.

Parsgrafo Unico — Os empregos de que trata este artigo serdo criados mediante Lei especial.
Art. 53 Aos atuais professores em efetivo exercicio que preencham as exigéncias previstas
nesta Lei, é assegurado o direito de opg&o pelo enquadramento no Plano de Carreira.

’ . L4 o~ . ’ .
Pardgrafo Unico - A opgfo de que trata o artigo devera ser manifestada no prazo de

30(tinta) dias, a contar da vigéncia desta Lei.

Art. 54 Os atuais integrantes do Magistério Publico Municipal ja habilitado e admitido
mediante concurso piblico, serdo transferidos para o Plano de Carreira, mediante
enquadramento, obedecidos os principios basicos nesta Lei.

Art. 55 Os atuais membros do magistério estdveis, devidamente habilitados, serio transferidos
para o Plano de Carreira, mediante enquadramento.
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§ 1° - Os que ndo preencherer os requisitos de titulagdio exigida, terfio assegurados os direitos
de situagdo em que foram admitidos. :

§ 2° - Obtida a titulagdo, poderio requerer o seu enquadramento na classe A e no nivel ce
habilitagdo que Ihes corresponder.

»

Art. 56 Os atuais integrantes do Magistério Publico Municipal, devidamente titulado ao serem
enquadrados, na implantagio do Plano de Carreira serio admitidos nas classes A, B, C 5
Quadro de Carreira, no nivel de habilita¢do que lhes corresponder, observado o seguinte:

I — O membro do Magistério Municipal que possuir até 10(dez) anos de exercicio serd
enquadrado no Nivel I;

II = O membro do Magistério Municipal que possuir mais de 10(dez) anos de exercicio ser4
enquadrado no Nivel IT; .

III = O membro do Magistério Municipal que possuir mais de 20(vinte) anos de exercicio sera
enquadrado no Nivel IIT; -

]
v

Art. §7 Os atuais integrantes do Magistério Plblico Municipal sem a titulagdo prevista no
Artigo 15, admitidos mediante contrato temporario, terdo o prazo de 05(cinco) anos, a partir da
vigéncia desta Lei, para obterem a titulagdo necessaria.

§ 1° — Durante o periodo determinado neste artigo, os professores sem a titulagdo prevista nesta
Lei terdo assegurados os dircitos da situagdo em que foram admitidos.

§ 2° — Obtida a titulagdo exigida, 0 membro do Magistério requerera o seu enquadramento na
Classe A e no nivel de habilitagdo que Jhe corresponder,

Art. 58 A Secretaria Municipal de Educagdo estimulara os professores sem formacfio preserita
na Lei No 9.394/96, de 20/12/1 996, a buscarem a habilitagdo profissional, a fim de que possam
atingir gradualmente a qualificagdo exigida. :

Art. 59 Quando a oferta.de professores legalmente habilitados ndo bastar para atender as
necessidades do ensino, permitir-se-4 que lecionem em carater suplementar e a titulo precario
candidatos que preencham os critérios estabelecidos.

Paragrafo Unico — As admissdes, de que trata este artigo, serdo feitas a titulo precério e em
carater temporario.

Art. 60 As disposi¢des da presente Lei ndo se aplicam aos professores. contratados em caritor
temporario para atender as necessidades de orgdos e unidades escolares estaduais ou para atuar
em programas e projetos especificos mediante acordos ou conveénios com outros rgios.



] éy'nono,n_uui

s L PO G

e T Y e
I ¢onCEreAD:
DO CANINDE.

.
~
~
-~
- s
gy
-
, 14
< o~ F

Estado do Piaui

Prefeitura Municipal de Conceico do Canindé

Praga Central, 350 - CGC 06.553.697,/0001-04
Telefax: (086) 489-1187 - CEP 64.740-000
Conceigéic do Canindé - Piaui

r'd
-
< L -3

~ e
=
- - -
a
/- P
TN

2 g ™ o~

~ .

. : -
~ - e

L

N
- R T e
’
Lad
- M R Sehe Ik s

4
~
~
-~

Rt il S ST

——
L
-



